COMUNE DI CONFIENZA

PROVINCIA DI PAVIA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Copia N° 72 del 16-12-2021

OGGETTO: Approvazione convenzione per l'utilizzo congiunto di dipendente del Comune
di San Giorgio di Lomellina e utilizzo prestazioni lavorative del dipendente (ex art. 1 c. 557
legge 311/2004).

L’anno duemilaventuno, addi sedici del mese di dicembre alle ore 19:30, in modalita telematica,
previa I’esaurimento delle modalita prescritte dalla Legge e dallo Statuto, si ¢ riunita, sotto la
Presidenza del Sindaco DELLA TORRE FRANCESCO la Giunta Comunale. Partecipa
all’adunanza ed ¢ incaricato della redazione del presente verbale il Vice Segretario Comunale
Dott.Fazia Mercadante Umberto

Intervengono i Signori:

Cognome e nome Qualifica Presenti-Assenti
DELLA TORRE FRANCESCO SINDACO P
ZANOTTI FRAGONARA MICHELE | VICE SINDACO P
NATALE ANGELA GIOVANNA ASSESSORE P
Totale 3 Presenti

0 Assenti

11 Presidente, riconosciuta legale 1’adunanza, dichiara aperta la seduta e invita la Giunta Comunale
a trattare il seguente argomento:




OGGETTO: Approvazione convenzione per I'utilizzo congiunto di dipendente del Comune di
San Giorgio di Lomellina e utilizzo prestazioni lavorative del dipendente (ex art. 1 c. 557 legge
311/2004).

LA GIUNTA COMUNALE

CONSIDERATO che questo ente, con nota del 09.12.2021 - prot. 4975 ha richiesto al comune di San Giorgio
di Lomellina, l'utilizzo di prestazioni lavorative ex art.1 comma 557 Legge 311/2004 e art.14 CCNL
22/01/2004, e, pertanto di poter avvalersi dell’attivita lavorativa del dipendente Lucchelli Claudio Antonio,
per il periodo dal 01 Gennaio 2022 al 31 Dicembre 2022;

RILEVATO che tale richiesta risulta dettata dalla necessita di garantire I'assolvimento delle funzioni
ordinarie e fondamentali dell’ente sopperendo, in generale, alla carenza di organico, dovuta al
pensionamento dell’unico agente di Polizia Locale in servizio presso questo comune;

VISTA la propria precedente deliberazione n. 37 del 30/06/2021 avente per oggetto: “Accettazione
proposta di utilizzo congiunto di dipendente del Comune di San Giorgio di Lomellina e utilizzo prestazioni
lavorative del dipendente (ex art. 1 c. 557 legge 311/2004).”;

VISTA la nota prot.n. 4780 del 16/12/2021 con cui il Comune di San Giorgio di Lomellina ha autorizzato il
proprio dipendente Lucchelli Claudio Antonio a svolgere la propria attivita mediante convenzione ex art. 14
del CCNL del 22/1/2004, per n. 2 giorni a settimana (lunedi e giovedi) e a svolgere attivita extra lavorativa ai
sensi dell’ex art. 1, comma 557 della L. 311/2004 per un massimo di 12 ore settimanali;

VISTA la bozza di convenzione tra il Comune di Confienza e il Comune di San Giorgio di Lomellina per
I'utilizzo a tempo parziale di un dipendente comunale ai sensi dell’art.14 del CCNL Regioni Enti Locali del 22
gennaio 2004 approvata con deliberazione della Giunta Comunale di San Giorgio di Lomellina n. 55 del
14/12/2021, con la quale lo stesso Comune (ente datore di lavoro) ha proposto I'utilizzo congiunto del
dipendente Sig. LUCCHELLI Claudio Antonio, per n. 2 giorni a settimana (lunedi e giovedi);

RITENUTA la necessita di poter utilizzare il dipendente per il Sevizio di Polizia Locale di questo Comune;
RICHIAMATI:

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 5 del 10/04/2021 di approvazione della nota di
aggiornamento al Documento Unico di Programmazione 2021/2023;

e la Deliberazione di Consiglio Comunale n. 6 del 10/04/2021 di approvazione del Bilancio di
Previsione 2021-2023;

RICHIAMATO [l'art. 1 c. 557 della legge 30.12.2004 n. 311 (finanziaria 2005), che recita: “i comuni con
popolazione inferiore a 5000 abitanti possono servirsi dell’attivita lavorativa di dipendenti a tempo pieno di
altre amministrazioni locali, purché autorizzati dall’amministrazione di provenienza”;

VISTI i pareri resi dai Responsabili dei Servizi interessati, ai sensi dell'art. 49, 1° e 2° comma, del D.LGS.

18/08/2000 n. 267, di cui all'allegata attestazione;
Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi voluti dalla legge;

DELIBERA

Per le motivazioni espresse in premessa:

1. DI APPROVARE la bozza di convenzione per I'utilizzo a tempo parziale di un dipendente comunale ai
sensi dell’art. 14 del CCNL Regioni Enti Locali del 22 gennaio 2004, per n. 2 giorni a settimana (lunedi e
giovedi), approvata con deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 14/12/2021;



2. DI AVVALERSI dell’utilizzo, ex art. 1 c. 557 della legge 311/2004, delle prestazioni lavorative del
dipendente Lucchelli Claudio Antonio, in servizio presso il comune di San Giorgio di Lomellina a tempo
pieno e indeterminato con inquadramento in categoria D4 giuridica-economica;

3. DI DISPORRE che l'utilizzo e fissato per il periodo dal 01 Gennaio 2022 al 31 Dicembre 2022 e per
massimo n.12 ore settimanali, da espletarsi extra orario contrattuale;

4. DI ASSEGNARE il dipendente a supporto dell’ufficio di Polizia Locale, per le motivazioni meglio indicate
nelle premesse, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente deliberato;

5. DI DEMANDARE al responsabile del servizio interessato I'assunzione del relativo impegno di spesa,
dando atto che risulta iscritto adeguato stanziamento a carico dell’esercizio finanziario 2022, in via di
formazione perché nei termini.

SUCCESSIVAMENTE
RITENUTA l'opportunita di dare immediata attuazione al presente provvedimento;
VISTO I'art.134, 4° comma, del D.Lgs.267/2000;
Con voti favorevoli unanimi espressi nei modi voluti dalla legge;
DELIBERA
di dichiarare la presente immediatamente eseguibile.



PARERE DEI FUNZIONARI RESPONSABILI

In ordine alla regolarita tecnica e contabile ed alla legittimita della proposta di deliberazione di
C.C. 72 del 16-12-2021 avente per oggetto: “Approvazione convenzione per l'utilizzo congiunto di
dipendente del Comune di San Giorgio di Lomellina e utilizzo prestazioni lavorative del
dipendente (ex art. 1 c. 557 legge 311/2004).”

Visto I’articolo 49, comma 1 e 2, del Decreto Legislativo 18 Agosto 2000, n. 267 i sottoscritti
esprimono:

parere Favorevole in ordine alla regolarita tecnica della proposta di deliberazione sopra
specificata, in quanto la proposta che precede & conforme alle norme legislative e tecniche che
regolamentano la materia

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO TECNICO
(F.to MICHELE ZANOTTI FRAGONARA)

parere Favorevole in ordine alla regolarita contabile della proposta di deliberazione sopra
specificata, con riguardo all’assunzione del relativo impegno di spesa si attesta, inoltre, che ne ¢
assicurata la copertura finanziaria (Art. 49, commal).

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO
(F.to Annachiara Nebbia)



Letto, approvato e sottoscritto:

IL PRESIDENTE IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
F.to FRANCESCO DELLA TORRE F.to Umberto Fazia Mercadante

ADEMPIMENTI RELATIVI ALLA PUBBLICAZIONE
Si attesta:
che copia della presente deliberazione viene pubblicata all’albo pretorio del Comune il 11-01-
2022 ed ivi rimarra per 15 giorni consecutivi.

Dalla residenza municipale, li 11-01-2022

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
F.to Umberto Fazia Mercadante

Nello stesso giorno 11-01-2022 in cui ¢ stato affisso all’ Albo Pretorio, il presente Verbale viene
comunicato ai Capigruppo Consiliari ai sensi dell’art. 125 del T.U. — D. Lgs. 18 Agosto 2000, N.
267.

ESECUTIVITA
La presente deliberazione:

e divenuta esecutiva il 11-01-2022 ai sensi dell’Art. 134, comma 1, del D.Lgs. 18 Agosto 2000 N.
267.

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
F.to Umberto Fazia Mercadante

Copia conforme all’originale per uso amministrativo.
Li, 11-01-2022

IL VICE SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Umberto Fazia Mercadante



