1

b)

CRITERI GENERALI DI AFFIDAMENTO SERVIZIO DI TESORER IA
ALLEGATO “A”

Il servizio di Tesoreria comunale verra aggiudicato allistituto che presentera [lofferta
economicamente piu vantaggiosa per il Comune di Confienza;

L'offerta di cui sopra, dovra essere articolata, a pena di esclusione, tenendo conto dei criteri di
estimazione e verra valutata secondo i punteggi e le modalita per la loro attribuzione di seguito
indicati:

INTERESSE CREDITORE, cioé linteresse che il Tesoriere riconosce allEnte, in riferimento alle
giacenze di cassa. (art. 15 Convenzione).

Occorre indicare (in cifra e in lettere) i punti percentuali in aumento od in diminuzione, rispetto
allEURIBOR 6 MESI media del mese precedente a quello in cui il tasso € operante, preso quale
riferimento;

EURIBOR 6 MESI aumentato/diminuito di ............... (e ) punti
percentual;

Assegnazione punteqgqgio:

1 punto per ogni decimo arrotondato di punto percentuale in piu rispetto al tasso di riferimento
(per esempio: EURIBOR + 0,52% = punti 5)

1 punto negativo per ogni decimo arrotondato di punto percentuale in meno rispetto al tasso di
riferimento
(per esempio: EURIBOR — 0,29% = punti -3)

INTERESSE DEBITORE, cioé l'interesse che I'Ente riconosce al Tesoriere, in caso di disposta
anticipazione di tesoreria. (art. 15 Convenzione).

Occorre indicare (in cifra e in lettere) i punti percentuali in aumento od in diminuzione, rispetto
allEURIBOR 6 MESI media del mese precedente a quello in cui il tasso & operante, preso quale
riferimento;

EURIBOR 6 MESI aumentato/diminuito di ............... (coveeviviies cvvieiieeeeeen ) punti
percentual;

Assegnazione punteqgio:

1 punto per ogni decimo arrotondato di punto percentuale in meno rispetto al tasso di riferimento
(per esempio: EURIBOR - 0,49% = punti 5)

1 punto negativo per ogni decimo arrotondato di punto percentuale in piu rispetto al tasso di
riferimento
(per esempio: EURIBOR + 0,33% = punti -3)



c)

d)

AVVENUTA GESTIONE nellultimo triennio 2016/2018, almeno per un anno solare, del servizio di
Tesoreria per enti pubblici (territoriali € non) soggetti all'obbligo della Tesoreria Unica, con
riferimento alla sola agenzia candidata allespletamento del servizio.

Occorre indicare (in cifra e in lettere) il numero degli enti gestiti nel periodo di riferimento;

NUMERO ENTI PUBBLICI GESTITI NEL TRIENNIO 2016/2018 :

............................................................. (P

Assegnazione punteqgqgio:

1 punto per ogni ente gestito, fino ad un massimo di 10 punti.

CONTRIBUTO ANNUO, cioé la disponibilita eventuale ad erogare annualmente un contributo a
sostegno di iniziative istituzionali del’lEnte stesso, per tutta la durata del contratto. (art. 24
Convenzione).

Occorre indicare (in cifra e in lettere) I'entita del contributo annuo;

CONTRIBUTO ANNUOE£........ccevveneiiennnes (S0 o T );

Assegnazione punteqgqgio:

1 punto per ogni migliaia di Euro e 1 decimo di punto per ogni centinaia di Euro destinata a
contributo annuale
(per esempio: contributo di € 1.200,00 = punti 1,2)

COMPENSO E RIMBORSI SPESE DI GESTIONE, per il servizio di cui alla presente convenzione
spetta al Tesoriere il seguente compenso (importo massimo € 2.000,00 );

COMPENSO ANNUO£........cccoevviieennn. (BUMD ..o, );

Assegnazione punteqgio:

-0,5 Punti per ogni migliaia di Euro richiesti



